
 

RENFORCER LE PILOTAGE ET LA TRANSPARENCE DE NOS CONTRIBUTIONS AUX OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DURABLE  

Actions à mettre 

en place 

Cibles ODD 

concernées 
Périmètre/ancrage Lien avec le PST Indicateurs Échéance 

A. Définir, mesurer et 

suivre nos progrès 

16.6 : Mettre en 

place des 

institutions 

efficaces, 

responsables et 

transparentes à 

tous les niveaux 

Comité de Pilotage ODD / 
Nombre de 

réunions ODD 

Trimestriel 

Première en 

Mars 2023 

B. Rendre compte de 

nos contributions et 

performances ODDs 

périodiquement 

16.6 : Mettre en 

place des 

institutions 

efficaces, 

responsables et 

transparentes à 

tous les niveaux 

Comité de Pilotage ODD / 

Nombre de 

réunions ODD 

Actions réalisées  

Périodique 

1/an 

 

 

RENFORCER LE DIALOGUE AVEC NOS PARTIES PRENANTES  

Actions à mettre 

en place 

Cibles ODD 

concernées 
Périmètre/ancrage Lien avec le PST Indicateurs Échéance 

A. Implémenter notre 

plan de consultation 

des parties prenantes 

dans le cadre de la 

définition de nos 

priorités stratégiques, 

intégrant les 

thématiques et 

objectifs de 

développement 

durable 

16.6 : Mettre en place 

des institutions 

efficaces, 

responsables et 

transparentes à tous 

les niveaux 

Comité de Pilotage ODD 

1.4.2 O.O.: 

Développer la 

participation 

citoyenne 

Consultation annuelle 

Nombre de 
participants 

sensibilisés et 
consultés 

Périodique 

1/an 

B. Informer et 

sensibiliser les 

citoyens aux ODD 

16.6 : Mettre en place 

des institutions 

efficaces, 

responsables et 

transparentes à tous 

les niveaux 

Comité de Pilotage ODD / 
Nombre d’initiatives 

réalisées 
Périodique 

1/an 


